STADT MUNNERSTADT

Die Stadt Minnerstadt, Landkreis Bad Kissingen, sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
fur den Fachbereich 2 ,,Planen und Bauen” einen

Architekten (m/w/d) oder Bauingenieur (m/w/d) bzw. Bautechniker (m/w/d)

Vollzeit, unbefristet, TV6D

Minnerstadt in Unterfranken ist eine liebenswerte Kleinstadt mit reichhaltiger Geschichte.
Die Bevélkerung zahlt rund 7.600 Einwohner. Die glinstige Lage in den Baderlandkreisen sowie eine
kurze Verbindung nach Schweinfurt und Wirzburg mit guter Verkehrsanbindung an Schiene und Stra-
Re machen die Stadt zu einem attraktiven Wohnstandort. Das Mittelgebirge Rhon im Blick mit den
umfanglichen Erholungsangeboten sowie ein abwechslungsreiches Kultur- und Freizeitangebot tragen
zu weiteren Attraktivitat der Stadt bei.

Die Stadtverwaltung Minnerstadt versteht sich als ein modernes und kundenorientiertes Dienstleis-
tungsunternehmen und sorgt mit netten Kolleginnen und Kollegen gemeinsam dafir, dass ein viel-

schichtiges Leben in der Kleinstadt taglich aufs Neue gelingt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Projektsteuerung NeubaumaBnahmen bzw. grolRer Modernisierungs- und UmbaumaBnahmen

e Ausarbeitung von Planungsvorgaben und Planungskonzepten

e Bauherrenvertretung als Projektverantwortlicher und Koordinator bei der Abwicklung von
Baumalinahmen durch freie Architekten, Ingenieure und Fachplaner

e Prifung und Beantragung von Férdermitteln bei baulichen MaRnahmen

e Erstellen von Vorlagen und Information der stadtischen Gremien im eigenen Aufgabenbereich

lhr persénliches Profil:

e Abgeschlossenes Architektur- oder Ingenieurstudium Fachrichtung Hochbau / Tiefbau
(Bachelor bzw. Master oder vergleichbare Ausbildung) oder staatl. gepriifter Bautechniker
(m/w/d)

e Eine einschldgige Berufserfahrung, als Techniker (m/w/d) zudem eine langjahrige
Berufserfahrung

e Kenntnisse in der Planung, Leitung und Projektsteuerung von Hoch- bzw. TiefbaumaBnahmen,
nach Moglichkeit in der 6ffentlichen Verwaltung

e Fundierte Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht (VOB, VgV, HOAI)

e Kompetentes und sicheres Auftreten, Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick

e Selbstandiges und I6sungsorientiertes Arbeiten, gutes Organisationsvermogen

e  Wirtschaftliches Denken und ausgepragtes Kostenbewusstsein

e Kreativitat, neue Ideen einzubringen und umzusetzen

e Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Veranstaltungen auch auRerhalb der reguldren
Dienstzeiten



Wir bieten:

e Abgesicherte Sozialleistungen durch Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst mit attraktiver Zu-
satzversorgung

e Zuschisse im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements (VHS-Kurse, Fitness)

e Flexible Arbeitszeit mit idealer Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Mobiles Arbeiten

e Sicherer, vielseitiger Arbeitsplatz mit hoher Eigenverantwortung

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Ausfihrliche Einarbeitung und fachliche Unterstlitzung mit vielfaltigen Entwicklungsmoglich-
keiten

¢ Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit mit 39 Wochenstunden

e |hre Entgeltgruppe richtet sich, je nach persénlicher Voraussetzung, nach den Vorgaben des
TV6D

Bewerbungen richten Sie unter Angabe der Kennziffer 2024 20-003 bitte

schriftlich an
Stadt Minnerstadt, Marktplatz 1, 97702 Miinnerstadt
oder

elektronisch in einem einzigen PDF-Dokument an:
Steuerung@muennerstadt.de

Ansprechpartner fur Riickfragen: Herr Bierdimpfl, Tel. 09733 / 8105-736,
e-Mail: Stefan.Bierdimpfl@muennerstadt.de

Bewerbungsende: 17.05.2024

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, falls der Bewerbung ein ausreichend frankierter
Freiumschlag beigefiigt wurde. Ist dies nicht der Fall, liegen die Unterlagen nach Abschluss des Stellen-
besetzungsverfahrens 6 Wochen zur Abholung bereit. Nach Ablauf der 6 Wochen werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.



